DECRETO EJECUTIVON® 3G @3 O M1ss-MEIC

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,

EL MINISTRO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y EL MINISTRO DE

ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO,

En actuacién de las facultades que les confieren los incisos 3) y 18) del articulo 140 y

el articulo 146 de la Constitucidn Politica,la Ley Organica del Ministerio de Trabajo

y Prevision Social N° 1860 del 21 de abril de 1955 y sus reformas y Ley Organica del

Ministerio de Economia Industria y Comercio N° 6054 y sus reformas.
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Iv.

Considerando:

Que el articulo 56 de la Constitucién Politica de la Republica de Costa Rica
establece, entre otras cosas, que el trabajo es un derecho del individuo y una
obligacién con la sociedad; y que el Estado debe procurar que todos tengan
ocupacion honesta y til, debidamente remunerada.

Que el dia 27 de mayo de 2014, el Consejo de Gobierno de la Republica de
Costa Rica tomé como acuerdo “colocar la politica de empleo como objetivo
estratégico institucional del Fstado costarricense para combatir la pobreza y la
desigualdad”.

Que en funcién de ese acuerdo, el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(MTSS) y el Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC) elaboraron
de manera conjunta la Estrategia Nacional de Empleo y Produccion, cuyo
principal objetivo es “ampliar las oportunidades para que las mujeres y los
hombres consigan un trabajo digno y productivo, por medio de un esfuerzo
combinado de la politica econémica y social, y de los sectores publico y
privado, que fomente el crecimiento inclusivo y la reduccion de la pobreza y la
desigualdad”.

Que dicha Estrategia Nacional de Empleo y Produccién se ha propuesto como
metas: 1) Reducir la actual tasa de desempleo abierto de 8,5% a 7% en el 2018,
mediante la creacién de al menos 217.000 nuevos empleos en el mismo periodo;
2) Reducir la informalidad en los empleos por medio del fortalecimiento de

las Pequeiias y Medianas Empresas, y aumento en su productividad; 3) El



VI

VITL.

VIIL.

incremento significativo de los emprendimientos nacionales mediante el apoyo
técnico y empresarial y la promocién de dichos emprendimientos a través de
entidades de la Economia Social Solidaria.

Que la tasa de desempleo abierto muestra, a partir del afio 2010, un crecimiento
sostenido de 7,3% en ese afio a 8,5% en el 2013; y que dicho aumento es una
problemitica que debe ser atendida a la prontitud mediante el apoyo del Poder

Ejecutivo a distintas iniciativas privadas y publicas que busquen generar empleo

de calidad en las distintas regiones del pais.

Que en el combate a ese desempleo que se ha convertido en una problemitica
del pais, una de las iniciativas mas exitosas han sido las Estrategias de Zonas
Econdmicas Especiales, las cuales se han desarrollado en distintos lugares de
Costa Rica como Cartago Central y la Zona Norte; y las cuales también han
logrado involucrar a los Gobiernos Locales, a la Sociedad Civil Organizada, al
Sector Privado, al Sector Publico y a la Academia Costarricense en la creacién
de empleos de calidad, y en el mejoramiento de las condiciones de vida de esos
distintos cantones.

Que la Estrategia Zona Econdmica Especial Zona Norte ha sido una iniciativa
exitosa, que ha logrado fomentar una articulacién entre el Sector Privado, el
Sector Publico y la Academia, al tiempo que ha logrado impulsar proyectos
relacionados con infraestructura vial, telecomunicaciones y competitividad para

PYMES que han mejorado sustancialmente la calidad de vida de sus habitantes

-y han colaborado en disminuir el desempleo de la regién.

Que la Estrategia Zona Econémica Especial Cartago Central ha sido una
Iniciativa declarada de interés piiblico mediante la Ley N° 9059 que ha logrado,
entre otras cosas: 1) La atraccién de mds inversiones en el canton Central de
Cartago; 2) La articulacién efectiva para la creacién de empleo de calidad
entre el Sector Privado, el Sector Publico, la Municipalidad y la Academia; 3)
Consolidar una red de bolsas de empleo local; 4) Organizar de manera exitosa
dos encuentros de encadenamientos productivos a nivel de la provincia que
lograron concretar negocios por més un millén de délares en ambas actividades,
entre otros logros significativos para el avance del Cantdn Central y zonas

aledanias en la provincia de Cartago.



IX.

Que la Estrategia Zona Econémica Especial Turrialba es parte de estas
iniciativas que tienen entre sus objetivos la creacién de fuentes empleo de
calidad, el mejoramiento de las condiciones de vida de los habitantes del pais, la
mejora de la competitividad, el aumento de las exportaciones y la promocién de
-emprendimientos y de pequefias y medianas empresas en el cantén de Turrialba.
Que la Estrategia Zona Econémica Especial Turrialba tiene el potencial, si se le
brinda el apoyo necesario por parte del Poder Ejecutivo, para convertirse en una
iniciativa que articule al Sector Privado, al Sector Publico, a la Academia, a los
Gobiernos Locales y a la Sociedad Civil Organizada de la regién de Turrialba en
la consecucion de objetivos estrechamente relacionados con los planes del Poder
Ejecutivo en materia de empleo y produccion.

Y que la presente Administracién 2014-2018 tiene entre sus objetivos apoyar las
iniciativas que fomenten el didlogo entre distintos sectores y la participacion de
la ciudadania a través de proyectos que buscan mejorar la calidad de vida de las

personas como la Estrategia Zona Econémica Especial Turrialba.

POR TANTO,

_ DECRETAN:
DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO A LAS ACTIVIDADES E

INICIATIVAS DE LA ESTRATEGIA ZONA ECONOMICA ESPECIAL

TURRIALBA,

Articulo 1° — Declaratoria.

Se declaran de interés publico las actividades e iniciativas de la Estrategia Zona

Ecoriomica Especial Twrialba que tengan como objetivo promover el desarrollo

econémico y la creacién de fuentes de empleo de calidad en los cantones de Turrialba y

Jiménez, pertenecientes a la provincia de Cartago.

Articulo 2° — Actividades cubiertas por la declaracién.

Las actividades destinadas a promover el desarrollo econdmico y la creacién de fuentes

de empleo de calidad por parte de la Estrategia Zona Econémica Especial Turrialba

cubiertas por la presente declaratoria de interés piiblico serdn las siguientes:



a). Las actividades e iniciativas organizadas por el Comité Ejecutivo de la
Estrategia Zona Econdmica Especial Turrialba que fengan como objetivo la
atraccion de inversiones para la creacién de empleos estables de calidad dentro
de los cantones de Turrialba y Jiménez.

b) Las actividades e iniciativas organizadas por el Comité Ejecutivo de la
Estrategia Zona Econémica Especial Turrialba que se enmarquen dentro de los
lineamientos y los planes de accién a corto plazo de la Estrategia Nacional de
Empleo y Produccion, elaborada por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(MTSS) y el Ministerio de Economia, Industria y Comercio (MEIC).

¢) Las actividades ¢ iniciativas organizadas por el Comité Ejecutivo de la
Estrategia Zona Econémica Especial Turrialba que busquen fomentar la
promocién, creacién o consolidacién de iniciativas empresariales de Economia
Social Solidaria en el cantén de Turrialba; y que puedan ayudar a fortalecer
la Alianza por la Economia Social Solidaria, creada dentro de la Estrategia
“Nacional de Empleo y Produccién del MTSS y el MEIC.

d) Las actividades e iniciativas organizadas por el Comité Ejecutivo de la
Estrategia Zona Econdmica Especial Turrialba que busquen promover,
consolidar o aumentar las exportaciones de productos hechos en los cantones de
Turrialba y Jiménez.

e) Las actividades e iniciativas que el Comité Ejecutivo de la Estrategia Zona
Econémica Especial Turrialba organice y desarrolle con conjunto con las
instituciones del Sector Piblico, y que tengan como objetivo mejorar las
condiciones de competitividad de la zona, estimular los encadenamientos
productivos o promover el crecimiento empresarial del cantén de Turrialba en la
provincia de Cartago.

f) Las actividades e iniciativas organizadas por el Comité Ejecutivo de la
Estrategia Zona Econémica Especial Turrialba que tengan como objetivo
fomentar, fortalecer o aumentar los emprendimientos de Micro, Pequefias y
Medianas empresas en los cantones de Turrialba y Jiménez.

g) Las actividades e niciativas organizadas por el Comité Ejecutivo de la

Estrategia Zona Econémica Especial Turrialba que busquen incentivar la

contratacién de personas jovenes, mujeres y de personas con capacidades



especiales,

h) Las actividades e iniciativas organizadas por el Comité Ejecutivo de la
Estrategia Zona Econdémica Especial Turrialba que busquen fortalecer el sector
agricola, los productos locales y su adecuada comercializacion.

1) Las actividades e iniciativas organizadas por el Comité Ejecutivo de la
Estrategia Zona Econémica Especial Turrialba que tengan como objetivo el
fortalecimienlo o crecimiento del empresariado mediado y pequefio del cantén
de Turrialba.

J» Lac actividades e iniciativas organizadas por el Comité Ejecutivo de Ia
Estrategia Zona Econdmica Especial Turrialba que tengan como objetivo
mejorar las condiciones econdmicas, sociales, ambientales y de infraestructura
requeridas por el cantén de Turrialba y ¢l cantén de Jiménez para mejorar su
compelitividad y aumentar el crecimiento de empleos de calidad en la provincia

de Cartago.

Articulo 3° — Cooperacion. Las Instituciones del Sector Publico y el Sector
Privado, dentro del marco legal respectivo, podran gestionar mecanismos de apoyo y
cooperacion con el Comité Ejecutivo de la Zona Econémica Especial Turrialba con el
fin de promover el desarrollo econémico y la creacién de fuentes de empleo de calidad
en la zona. Para ello, se seguirdn las estipulaciones legales y constitucionales que

regulen la materia segiin el ordenamiento juridico costarricense.

Articulo 4° — Colaboracién. Las instituciones del Sector Publico y el Sector Privado,
dentro del marco legal respectivo, podran contribuir con cualquier tipo de recursos
o alternativas de colaboracién, en la medida de sus posibilidades y sin perjuicio del
cumplimiento de sus propios objetivos, con las actividades e iniciativas de la Estrategia

Zona Econémica Especial Turrialba mencionadas en al Articulo 2° del presente Decreto.



Articulo 5° — Vigencia. Rige a partir de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.

Dado en la ciudad de Cartago, a los catorce dias del mes de setiembre del afio dos mil

catorce.
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